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CAPÍTULO I: MARCO GENERAL PARA LA GRD
I.1. Introducción (No editable)
El Plan Sectorial para la Gestión del Riesgo de Desastres (en adelante “PS-GRD”), es un instrumento integral diseñado para guiar y coordinar las acciones estratégicas relacionadas con la Reducción del Riesgo de Desastres (en adelante “RRD”). Este plan aborda específicamente las fases de mitigación, preparación, respuesta y recuperación, proporcionando un marco sectorial para su planificación e implementación, definiendo el desarrollo de las capacidades de cada Sector para cada una de las fases y etapas que abarca este plan
El Plan Sectorial para la GRD se divide en 4 partes principales:
Capítulo I Marco general para la GRD: Este capítulo hace referencia a los marcos nacionales específicos y generales, además de los referentes internacionales en la materia que enmarcarán los ámbitos de acción y definición del propio Plan Sectorial para la GRD. Capítulo II Planificación Sectorial para la RRD: Este capítulo hace referencia a las fases de Mitigación y Preparación, y se centra en la identificación y aplicación de medidas estructurales y no estructurales destinadas al conocimiento del riesgo, al fortalecimiento de la gobernanza, al desarrollo de capacidades para minimizar los efectos adversos de los desastres, incorporando la preparación para la propia respuesta y acciones estratégicas destinadas a recuperar mejor. Esto implica actividades como la evaluación de riesgos, la planificación urbana resiliente, el fortalecimiento de infraestructuras críticas y la sensibilización pública, entre otras.
Capítulo III Planificación para la Respuesta y Recuperación ante Emergencias: Centra su foco en la operatividad respecto de la coordinación, además de la identificación recursos y capacidades para la planificación de una respuesta efectiva frente a eventos adversos, incorporando el despliegue de capacidades y gestiones destinadas a la recuperación.
Capítulo IV Supervisión, Monitoreo y Actualización del Plan: Orienta el proceso de actualización del Plan Sectorial para la GRD desarrollado por los Órganos de la Administración del Estado (en adelante “OAE”) y facilita el proceso de supervisión ejercido por SENAPRED.
El Plan Sectorial para la GRD, de acuerdo con el artículo 34 de la Ley N°21.364, se formula en consonancia, armonía y sistematicidad con los demás instrumentos de Gestión del Riesgo de Desastres, en especial con aquellos de alcance nacional, permitiendo el cumplimiento de los objetivos establecidos para cada sector en el Plan Estratégico Nacional. Para estos efectos, es importante destacar que este plan opera en estrecha vinculación con la Política Nacional y el Plan Estratégico Nacional para la RRD (2020-2030), así como con los objetivos específicos del sector correspondiente. Además, se rige por las directrices establecidas en el Plan Nacional de Emergencia, asegurando así una respuesta coherente y armoniosa a los desafíos que plantea la gestión del riesgo de desastres en el ámbito sectorial. 
Finalmente, el Plan Sectorial para la GRD representa un compromiso integral del Estado destinado a promover la seguridad y la resiliencia de las comunidades frente a los eventos adversos, mediante una planificación estratégica y una acción coordinada materializando los principios de prevención, apoyo mutuo y coordinación establecidos en  la Ley 21.364.

El presente PS-GRD contempla una estructura mínima de acuerdo con lo establecido en el artículo 27 del Decreto Supremo N°86, 2023, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública que aprueba el Reglamento que regula a los Organismos Técnicos para el Monitoreo de Amenazas; Organismos Técnicos para el Monitoreo Sectorial; los Instrumentos para la Gestión del Riesgo de Desastres; y los Procedimientos de Elaboración de los Mapas de Amenaza y los Mapas de Riesgo (en adelante e indistintamente “el Reglamento”): 
El objetivo general.
Los objetivos específicos, acciones e indicadores para la reducción del riesgo de desastres.
Los ejes prioritarios, y
La respuesta, evaluación y monitoreo del plan.

Objetivo general (No Editable)
Establecer un marco sectorial para la planificación e implementación de acciones estratégicas para la Reducción del Riesgo de Desastres asociadas a las Fases de Mitigación y Preparación, mediante la coordinación de recursos y capacidades para la respuesta sectorial, asociadas a la Fase de Respuesta y Recuperación, en correspondencia y armonía con la Política Nacional, Plan Estratégico Nacional para la Reducción del Riesgo de Desastres, los objetivos establecidos por el Sector, y en conformidad a lo dispuesto en el Plan Nacional de Emergencia.

 (No Editable)
Identificar el marco normativo institucional y sectorial afín para la definición de ámbitos de acción para la GRD.
Disponer la planificación a nivel sectorial, para ejecutar acciones de RRD de acuerdo con las competencias, mandato institucional y lineamientos establecidos en los Ejes prioritarios de la Política Nacional para la RRD y su Plan Estratégico Nacional. 



Alcance del Plan Sectorial para la GRD (No Editable)
El Plan Sectorial para la GRD contempla acciones estratégicas, de coordinación y de planificación a nivel nacional, las que pueden tener una materialización en los niveles territoriales pertinentes, contribuyendo a complementar los instrumentos de planificación considerados en la Ley N°21.364 (Planes regionales y comunales para la RRD y Planes de emergencia), en coherencia, sintonía y sistematicidad.
El plan aborda las fases de mitigación, preparación, respuesta y recuperación, en coherencia con el artículo 3 de la Ley N°21.364. Finalmente, el alcance del Plan Sectorial para la GRD es a nivel nacional. A nivel subnacional los sectores deberán supeditarse y alinearse a los instrumentos vigentes en la materia, esto es, al Plan Regional para la RRD y al Plan Regional de Emergencia. 
[bookmark: _Toc1612075154][bookmark: _Toc191482409]
I.2. Contexto nacional para la GRD (No Editable)

Principios y enfoques transversales 
Los enfoques transversales abordados en el presente plan se enmarca en lo establecido en la Ley N°21.364 y la Política Nacional para la Reducción del Riesgo de Desastres 2020 - 2030[footnoteRef:2].

Gráfica N° 1: Principios de Ley N°21.364 y Principios rectores de la Política nacional para la RRD.

Enfoque de Derechos
Marco ético político definido como “una aproximación normativa, conceptual y operacional que orienta procesos de políticas públicas para identificar, analizar y corregir problemas de desigualdad y discriminación”. El Enfoque de Derechos, comprende al Estado y a sus agentes/trabajadores como titulares de deberes y obligaciones en materia de derechos humanos, lo que se constituyen en garante principal de estos derechos, al tiempo que las personas, grupos y pueblos, dejan de considerarse como beneficiarios pasivos y asumen un rol protagónico de su propio desarrollo, en cuanto titulares de derechos y responsabilidades, legalmente vigentes y exigibles como garantías. Asimismo, la perspectiva de derechos otorga legitimidad política y social a las políticas públicas, al sustentarse en valores universales como la libertad, igualdad y dignidad humana (MINJU, 2018)[footnoteRef:3]. 
Enfoque de Desarrollo Humano
Se entiende por desarrollo humano el proceso mediante el cual se amplían las oportunidades de los individuos, a través de ampliar sus oportunidades y su nivel de bienestar. Para ello, se distinguen dos aspectos: 1) la formación de capacidades humanas, tales como un mejor estado de salud o mayores conocimientos y; 2) la forma como los individuos emplean las capacidades adquiridas ya sea para el trabajo o el descanso[footnoteRef:4]. Este enfoque es coherente con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, primera agenda global de desarrollo, universal y holística que representa un amplio marco para el desarrollo social, económico y medioambiental, a través de la definición de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que dan forma concreta al desafío de transitar desde un enfoque basado en el crecimiento económico y el ingreso, hacia un enfoque integral que incluya las múltiples dimensiones que influyen en el progreso de las personas, reconociendo el compromiso de la Agenda 2030 de “asegurar que nadie se quede atrás”. Lo anterior, se vincula directamente al rol del Estado establecido a nivel constitucional de estar al servicio de la persona humana, siendo su finalidad promover el bien común, para lo cual debe contribuir a crear las condiciones sociales que permitan a todos y a cada uno de los integrantes de la comunidad nacional su mayor realización espiritual y material posible, con pleno respeto a los derechos y garantías que esta Constitución establece.
Enfoque de género 
La acción del Estado no es neutra, el diseño e implementación de cualquier política, programa o estudio, tiene impactos diferenciados sobre los diferentes sujetos sociales, por lo tanto, las políticas no son neutras en términos de impacto. Bajo dicha premisa, el enfoque de género es, por tanto, una perspectiva de análisis que aborda las relaciones en términos de ejercicio de poder, de acceso a recursos (materiales, sociales, culturales, etc.); una forma de comprender la realidad en base a la variable de sexo, a los determinantes de género y sus manifestaciones en un contexto geográfico, cultural, étnico e histórico determinado. 
Enfoque de Reducción del Riesgo de Desastres
Este enfoque debe orientarse a una gestión prospectiva del riesgo, focalizada en la prevención de nuevos escenarios de riesgo, la reducción del riesgo existente y el fortalecimiento de la resiliencia a nivel social, económico, sanitario y ambiental, entre otros aspectos fundamentales para el desarrollo sostenible.
Enfoque de transparencia, acceso a la información y rendición de cuentas
Por transparencia entenderemos aquella actividad pública orientada a respetar y cautelar la publicidad de los actos, resoluciones, procedimientos y documentos de la Administración, así como la de sus fundamentos, y en facilitar el acceso de cualquier persona a esa información, a través de los medios y procedimientos que al efecto establezca la ley. Por su parte, la rendición de cuentas es un proceso mediante el cual funcionarios, servidores públicos y particulares que manejan recursos del erario informan y explican, de manera detallada, ante la autoridad competente y ante la ciudadanía, las decisiones adoptadas en ejercicio de sus funciones, y responden por la gestión y resultados de sus acciones, siendo sujetos de las sanciones sociales y legales que el ordenamiento jurídico prevea, según si su manejo ha sido o no el adecuado a los propósitos previamente definidos.
Enfoque de participación 
Este enfoque, considera al ciudadano como sujeto de derechos, pero también de deberes. Estos últimos, principalmente apuntan al compromiso que cada persona debe tener para con su propio entorno, la responsabilidad de participar activa e informadamente de los procesos de construcción de su espacio de desarrollo y de su rol para contribuir con el tejido social, dado que una débil cohesión se reconoce como un factor subyacente del riesgo de desastres.
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Marco normativo para los Planes Sectoriales para la GRD 

Ley N°21.364 
La Ley N°21.364, en su artículo 1, crea el Sistema Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres, (en adelante “SINAPRED”, o el Sistema), el cual se encuentra conformado por el conjunto de entidades públicas y privadas con competencias relacionadas con las fases del ciclo del riesgo de desastres, que se organizan desconcentrada o descentralizadamente y de manera escalonada, desde el ámbito comunal, provincial, regional y nacional, para garantizar una adecuada Gestión del Riesgo de Desastres, y comprende las normas, políticas, planes y otros instrumentos y procedimientos atingentes a la Gestión del Riesgo de Desastres.
Asimismo, crea el Servicio Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres como organismo técnico del Estado encargado de asesorar, coordinar, organizar, planificar, evaluar y supervisar las actividades relacionadas a la GRD en el país.
[bookmark: _Toc1577740053]
Decreto Supremo N°86, de 2023, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública6[footnoteRef:5] 
Definición de los Planes Sectoriales para la Gestión del Riesgo de Desastres 
Los Planes Sectoriales para la Gestión del Riesgo de Desastres, en adelante “Planes Sectoriales”, corresponden al instrumento elaborado por el o los órganos de la Administración del Estado definidos en la Política Nacional, que permiten el cumplimiento de los objetivos establecidos para cada sector en el Plan Estratégico Nacional, así como definir el desarrollo de sus capacidades para la respuesta de las emergencias y su empleo en conformidad a los Planes de Emergencia, en todos sus niveles. Estos planes sectoriales deberán establecer metas y objetivos específicos para la Gestión del Riesgo de Desastres, e identificar acciones concretas y sus respectivos indicadores que sean conducentes al logro de aquellos.

Las definiciones plasmadas en el reglamento deberán ser consideradas por cada sector para su incorporación en el presente Plan sectorial, a saber:
Estructura de los Planes Sectoriales para la Gestión del Riesgo de Desastres.
Informe Técnico de SENAPRED para la elaboración de los Planes Sectoriales 
De la coordinación de los Planes para la Gestión del Riesgo de Desastres. 
De los Organismos Técnicos en el Sistema de Alerta Temprana
Deber de comunicación de los Organismos Técnicos para el Monitoreo de Amenaza 
De los Organismos Técnicos para el Monitoreo Sectorial
Deber de comunicación de los Organismos Técnicos para el Monitoreo Sectorial
h) Del Procedimiento de Elaboración de Mapas de Amenaza

Política Nacional para la RRD 
Decreto Supremo N°434, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública
La Política Nacional para la Reducción del Riesgo de Desastres es un instrumento que orienta las acciones y decisiones políticas desde una perspectiva integral de la Gestión del Riesgo de Desastres, para lograr una mejora permanente de su administración que contribuya al desarrollo sostenible del país en el corto, mediano y largo plazo. 
La Política Nacional abordará toda acción necesaria para establecer las directrices para fortalecer la GRD, impulsadas y coordinadas desde el Estado de Chile, que consideren todo el ciclo de gestión del riesgo, fomentando una articulación sinérgica entre los diversos actores de la sociedad, el desarrollo sostenible y el carácter resiliente de territorios y comunidades. Para lo anterior se establecen 5 ejes prioritarios:
Eje 1: Comprender el Riesgo de Desastres 
Eje 2: Fortalecer la Gobernanza de la Gestión del Riesgo de Desastres 
Eje 3: Planificar e Invertir en la Reducción del Riesgo de Desastres para la Resiliencia 
Eje 4: Proporcionar una Respuesta Eficiente y Eficaz 
Eje 5: Fomentar una Recuperación Sostenible

I.3. [bookmark: _Toc1317182522][bookmark: _Toc191482415]Contexto Sectorial para la GRD (Editable)

I.3.1. [bookmark: _Toc562507006][bookmark: _Toc191482416]Marco legal - Institucional para la GRD[footnoteRef:6] (Editable) [6:  Ver insumos adicionales dispuestos por el Departamento de Gestión Intersectorial en el acompañamiento la planilla de insumos: pestaña cruce de Ley N°21.364 ver pestaña ley según cartera ministerial.] 

Esta sección tiene como propósito el disponer un texto que a partir de la misión institucional del Ministerio o Sector, dé cuenta de su vínculo e integración con la Gestión del Riesgo de Desastres, indicando y destacando el aporte o contribución específica del sector, mediante la disposición o desarrollo de políticas, planes, programas, proyectos o acciones desarrolladas, que complementen u otorguen relevancia y sustento administrativo y legal del quehacer institucional, tanto en el ámbito de la Reducción del Riesgo de Desastres, como también en el ámbito de la respuesta ante emergencias.
[Para más información remitirse a las Instrucciones y Orientaciones para la Formulación que se encuentran descritas en el instructivo adjunto al Plan].
Haga clic aquí para escribir texto.
[bookmark: _Toc721711514]
I.3.2. [bookmark: _Toc191482417]Identificación de competencias sectoriales para la RRD y Emergencias (Editable)[footnoteRef:7] [7:  Completar versión de matriz en Información adjunta VI.1. ] 

En el siguiente cuadro se presenta una versión simplificada de la matriz que se encuentra en el ítem información adjunta N° VI.2, en el que se establecen los ámbitos específicos y competencias establecidas por el marco legal de acción sectorial, relacionándolos con las fases del ciclo del riesgo. 
Para estos efectos, se entenderán como competencias sectoriales a aquellos ámbitos de acción que son inherentes al quehacer institucional establecidos por los marcos normativos vigentes y capacidades derivadas de dichos mandatos institucionales. 
[Para más información remitirse a las Instrucciones y Orientaciones para la Formulación que se encuentran descritas en el instructivo adjunto al Plan].
Haga clic aquí para escribir texto.
Tabla N° 1: Marcos e instrumentos para Planes Sectoriales de GRD
	Instrumento legal / normativo (N°)
	Articulado
	Año de publicación 
	Fase del ciclo del riesgo de desastres

	
	
	
	Mitigación
	Preparación
	Respuesta
	Recuperación

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(versión simplificada)
I.4. Relación con instrumentos de alcance nacional (No editable)

I.4.1. Plan Estratégico Nacional para la RRD (No Editable) 
Decreto Exento N°1.392, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública
El Plan Estratégico Nacional para la Reducción del Riesgo de Desastres define los objetivos y acciones estratégicas, así también las metas, plazos y responsabilidades que permiten materializar lo establecido en la Política Nacional a través del desarrollo de capacidades en todas las fases del ciclo del riesgo de desastres. 
En este capítulo el sector deberá establecer la relación específica que tiene el plan sectorial con el Plan Estratégico Nacional para la RRD. Tal como lo indica la ley 21.364, deberán elaborar un plan sectorial GRD que permita el cumplimiento de los objetivos establecidos para cada sector en el Plan Estratégico Nacional.

I.4.2. Plan Nacional de Emergencia (No Editable)
Decreto Exento N°1434, de 2017, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública
Los Planes Sectoriales para la Gestión del Riesgo de Desastres, corresponden al instrumento elaborado por el o los órganos de la Administración del Estado definidos en la Política Nacional, que permiten el cumplimiento de los objetivos establecidos para cada sector en el Plan Estratégico Nacional, así como definir el desarrollo de sus capacidades para la respuesta de las emergencias y su empleo en conformidad a los Planes de Emergencia, en todos sus niveles. 
Para estos efectos, se debe considerar al Plan Nacional de Emergencia, que corresponde al instrumento de gestión que contempla la coordinación y funcionamiento del SINAPRED para el empleo de sus capacidades disponibles a nivel nacional durante la Fase de Respuesta.
Para la definición de roles, funciones, así como para los mecanismos de coordinación y el uso de las capacidades para la fase de respuesta, debe ser considerado como referencia para la elaboración del capítulo III del Plan Sectorial para la GRD. Al mismo tiempo, se deben considerar aquellas coordinaciones permanentes entre los niveles nacional y regionales que están asociadas a la emergencia, las que se deben detallar en el Capítulo III.
SENAPRED podrá solicitar a los órganos de la Administración del Estado y a entidades e instituciones privadas, la información necesaria para la elaboración del Plan Nacional de Emergencia. Tales instituciones o entidades se encontrarán obligadas a entregar oportunamente toda la información solicitada.

I.5. [bookmark: _Toc497232221][bookmark: _Toc191482421]Relación con otros marcos legales, políticas y planes (Mixto)
I.5.1. [bookmark: _Toc14702519][bookmark: _Toc191482422]Instrumentos de Gestión para el Cambio Climático (No editable)

I.5.1.1. Ley Marco de Cambio Climático N° 21.455 (No editable)
La Ley N°21.455 tiene por objeto hacer frente a los desafíos que presenta el cambio climático, transitar hacia un desarrollo bajo en emisiones de gases de efecto invernadero y otros forzantes climáticos, hasta alcanzar y mantener la neutralidad de emisiones de gases de efecto invernadero al año 2050, adaptarse al cambio climático, reduciendo la vulnerabilidad y aumentando la resiliencia a los efectos adversos del cambio climático, y dar cumplimiento a los compromisos internacionales asumidos por el Estado de Chile en la materia.
Planes Sectoriales de Mitigación del Cambio Climático
Los Planes Sectoriales de Mitigación establecerán el conjunto de acciones y medidas para reducir o absorber gases de efecto invernadero, de manera de no sobrepasar el presupuesto sectorial de emisiones asignado a cada autoridad sectorial en la Estrategia Climática de largo plazo.
Los Planes Sectoriales de Mitigación deberán contener:
Diagnóstico sectorial, determinación del potencial de reducción de emisiones de gases de efecto invernadero y alcances relativos al presupuesto sectorial de emisiones;
Descripción detallada de las medidas de mitigación a nivel nacional, regional y comunal;
Descripción detallada de las medidas relativas a los medios de implementación, considerando los lineamientos identificados en la Estrategia Climática de largo plazo;
Indicadores de monitoreo, reporte y verificación, conforme a lo establecido en la Estrategia Climática de Largo Plazo.
De acuerdo a la Ley 21.455, los Planes Sectoriales de Mitigación deberán ser elaborados por las siguientes autoridades sectoriales: Ministerios de Energía, de Salud, de Agricultura, de Obras Públicas y de Vivienda y Urbanismo. 
Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático
Los Planes Sectoriales de Adaptación establecerán el conjunto de acciones y medidas para lograr adaptar al cambio climático aquellos sectores con mayor vulnerabilidad y aumentar su resiliencia climática, de conformidad con los objetivos y las metas de adaptación definidas en la Estrategia Climática de Largo Plazo. Son 12 los sectores que deben elaborar su PSACC, los que se detallan en el instructivo de este formato.
Los Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático (en adelante “PSACC”), de acuerdo a lo establecido en el artículo 9, letra e), punto 2 de la referida Ley, deberán contener una “descripción detallada de las medidas tendientes a reducir y gestionar el riesgo creado por el cambio climático al sector que regula el plan, y aplicando un enfoque territorial, cuando corresponda. Respecto de los riesgos de desastres, las medidas deberán ser aquellas contenidas en los planes sectoriales de gestión del riesgo de desastres, si los hubiere, o, en caso contrario, la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad Pública (actual SENAPRED) ejercerá el rol de contraparte técnica para el diseño de dichas medidas”.
Para guiar en el proceso de elaboración de los PSACC, SENAPRED elaboró el documento “Incorporación de la Gestión del Riesgo de Desastres en los Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático”, con el objetivo de vincular la Gestión de Riesgo de Desastres y el Cambio Climático a través de la incorporación de medidas de adaptación tendientes a la gestión o reducción del riesgo de desastres en los Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático[footnoteRef:8], 
Las medidas antes señaladas quedan consideradas en la formulación de las acciones estratégicas asociadas al desarrollo del Capítulo II del presente Plan.
I.5.2. [bookmark: _Toc1383234856][bookmark: _Toc191482424]Política Nacional de Ordenamiento Territorial (PNOT) (Mixto)
Decreto Supremo N°469, de 2019, del Ministerio del Interior y Seguridad Pública.

En el caso que sea apropiado, editar contenidos de acuerdo con la propia relación sectorial respecto a este instrumento. En el caso de que no sea evidente alguna relación eliminar. 
El objetivo general de la PNOT es proporcionar un marco que oriente estratégicamente el ordenamiento y la gestión del territorio, en base a sus potencialidades, singularidades, y relaciones funcionales, por cuanto en éste convergen los diversos intereses y acciones para la creación de oportunidades, contribuyendo al desarrollo sustentable, a una economía baja en emisiones, y al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. Para alcanzar este objetivo, la Política se estructura sobre cinco ejes estratégicos, definidos a partir de los siguientes sistemas territoriales:

Sistema de Asentamientos humanos
Sistema Económico-productivo
Sistema Natural
Sistema de Infraestructura y logística
Sistema Socio-territorial Integrado.

A su vez, la PNOT reconoce la existencia de dos grandes condiciones territoriales, transversales que inciden en los patrones de uso y ocupación del territorio y en los sistemas mencionados. Estas condiciones son el riesgo de desastres, tanto aquellos de origen natural como los antrópicos; y los desafíos que plantea la adaptación al cambio climático.

Mediante la interacción de estos cinco sistemas, se resguarda la promoción de una gestión territorial integrada, el aprovechamiento de las economías de aglomeración, la conservación del medio ambiente y la debida estructuración de las áreas urbanas y rurales, sus relaciones funcionales y la conectividad territorial entre ellas.

En virtud del contexto normativo vigente, resulta indispensable que los sistemas territoriales y sus potencialidades sean la base del ordenamiento del territorio, y que propenda a la compatibilización de las dimensiones social, económica y ambiental en el territorio, considerando la compatibilidad de funciones entre las necesarias ampliaciones de las infraestructuras logístico-productivas del país; el aprovechamiento del potencial en materia energética; el turismo; la localización de proyectos de inversión, las nuevas estrategias de negocios de comercio exterior y la resiliencia ante los riesgos a que se expone la población, ya sean de origen natural o provocados por las propias actividades humanas, todo ello en conformidad con el ordenamiento jurídico vigente.

I.5.3. [bookmark: _Toc2085116977][bookmark: _Toc191482425]Otros instrumentos (tales como, marcos Internacionales, nacionales, Políticas y Planes sectoriales atingentes). (Editable) 
Indique la definición del instrumento y su vinculación con la GRD. 

II. [bookmark: _Toc137928589][bookmark: _Toc191482426][bookmark: _Hlk126139705]CAPÍTULO II: PLANIFICACIÓN SECTORIAL PARA LA RRD 

II.1. Descripción (No Editable)
El presente capítulo tiene por objetivo establecer los compromisos y la planificación de tipo estratégico a nivel sectorial para ejecutar acciones estratégicas de RRD asociadas a las fases de mitigación, preparación respuesta y recuperación, de acuerdo con las competencias, mandato institucional y lineamientos establecidos en los Ejes prioritarios de la Política Nacional para la RRD, permitiendo dar cumplimiento a los objetivos establecidos para cada sector en el Plan Estratégico Nacional 
Para su desarrollo se ha dispuesto en la sección de Información Adjunta N° VI.II, una Ficha de Acción Estratégica, la que contiene: ejes prioritarios, objetivos estratégicos, acciones e indicadores para la reducción del riesgo de desastres. Para estos efectos, el Ministerio habrá enumerado la cantidad de fichas de Acción Estratégica necesarias de manera correlativa según su planificación, siendo ordenadas de acuerdo con los 5 Ejes prioritarios establecidos en la Política Nacional para la RRD, y objetivos estratégicos respectivos o proprios del sector. 
En esta sección se pretenden definir y declarar acciones que actualmente estén siendo implementadas por los sectores o acciones proyectadas u orientadas a la reducción del riesgo de desastres desde su ámbito de acción y competencia. Los contenidos de la Ficha de Acción Estratégica deben ser desarrollados en Información Adjunta N° VI.II. Formato Ficha de Acción Estratégica. 
[bookmark: _Toc382579404]
II.2. Consolidado de Acciones Estratégicas (Editable)
ORIENTACIONES PARA LA FORMULACIÓN: 
La siguiente tabla presenta un resumen de la Ficha de Acción Estratégica Sectorial”, disponible en la sección “Información Adjunta” N°VI.2. Cada fila corresponde a la caracterización general de cada una de las Acciones Estratégicas que el sector plantea para la construcción de su Plan Sectorial para la Gestión del Riesgo de Desastres. El detalle de cada ficha por Acción Estratégica podrá revisarlo en el ítem N°VI. 
Tabla N° 2: Consolidado de Acciones Estratégicas PS-GRD
	2.1- N° de ficha de la Acción Estratégica*
	
2.2. Eje prioritario asociado a la Acción Estratégica
	2.3- Nombre de la Acción Estratégica
	2.4 ¿A.E es elaborada por sector o extraída del Plan Estratégico Nacional para la RRD?
	2.5- Fase(s) del ciclo en que se inscribe la A.E.
	2.6 Nombre de el o los indicador(es) de Acción Estratégica
	2.7 Incorpora gestión del cambio climático

	Haga clic aquí para escribir el Número de la Ficha de Acción Estratégica	
Haga clic aquí para seleccionar el Eje prioritario asociado a la Acción Estratégica.
	Haga clic aquí para escribir el nombre de la Acción Estratégica.	Elija un elemento.	Mitigación         ☐
Preparación      ☐
Respuesta         ☐
Recuperación   ☐
     (Rehabilitación ☐
     Reconstrucción☐)
	Nombre de el o los indicador(es) de la Acción Estratégica	Elija un elemento.
	*Corresponde al número de la Ficha de Acción Estratégica Sectorial, no confundir con el código asociado a la Acción Estratégica en el Plan Estratégico Nacional para la RRD 2020-2030.



III. [bookmark: _Toc191482429]CAPÍTULO III: PLANIFICACIÓN PARA LA RESPUESTA Y RECUPERACIÓN ANTE EMERGENCIAS

III.1. Descripción (No Editable)
Este capítulo establece las acciones específicas de coordinación del sector en la fase de respuesta frente a emergencias que afecte al territorio nacional, estableciendo roles y funciones de áreas y/o servicios dependientes del sector, la coordinación en los procesos de respuesta, disposición y empleo de recursos y capacidades, entre otras acciones con el fin de brindar protección a las personas, bienes, infraestructura y medio ambiente. Además, se establecen definen las gestiones destinadas a la recuperación sectorial. 

III.1.1. [bookmark: _Toc1071150404][bookmark: _Toc191482431]Cobertura, amplitud y alcance. (Editable)
· Cobertura:
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

· Amplitud: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

· Alcance: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

III.2. [bookmark: _Toc1460821783][bookmark: _Toc191482432]Activación de funciones y acciones de respuesta (Mixto)
Para la definición de las categorías de activación de las funciones y acciones de respuesta se ha establecido, a modo de referencia, los niveles de emergencia:

Tabla N°3: Niveles de emergencia.
Categoría	Descripción
Emergencia Menor 	Situación con un nivel de afectación que permite ser gestionada con capacidades comunales y, eventualmente, con refuerzos o apoyos desde otras zonas, a través de una coordinación de nivel comunal.
Emergencia Mayor	Situación con un nivel de afectación que permite ser gestionada con capacidades regionales y, eventualmente, con refuerzos o apoyos desde otras zonas, a través de una coordinación de nivel provincial o regional.
Desastre	Situación con un nivel de afectación e impacto que no permite ser gestionada con capacidades regionales, y requiere refuerzos o apoyos desde otras zonas del país, a través de una coordinación de nivel nacional.
Catástrofe	Situación con un nivel de afectación e impacto que requiere de asistencia internacional, como apoyo a las capacidades del país, a través de una coordinación de nivel nacional.

Fuente: Adaptado de Ley N°21.364.

Criterios para la activación, según nivel de emergencia, de las acciones de respuesta sectorial definidas en el Capítulo III del Plan Sectorial para la GRD:
Emergencia Menor: 
· La activación de las acciones de respuesta dependerá de una evaluación sectorial, si así lo dispone la máxima autoridad ministerial previa coordinación con la Secretaría Regional Ministerial (SEREMI) correspondiente. (Contenido No Editable). 
Emergencia Mayor: 
· La activación de las acciones de respuesta dependerá de una evaluación sectorial, si así lo dispone la máxima autoridad ministerial previa coordinación con la Secretaría Regional Ministerial (SEREMI) correspondiente (Contenido No Editable).
· Las acciones de respuesta sectorial pueden activarse a solicitud del COGRID del nivel regional, en el caso de que se considere pertinente. (Contenido No Editable). 
Desastre: 
· La activación de las acciones de respuesta sectorial es obligatoria (Contenido No Editable). 
· En caso de Desastre se activa el Plan Nacional de Emergencia, que define funciones para cada Ministerio. Por lo tanto, la activación del Plan Nacional de Emergencia implica la activación del Capítulo III del PS-GRD. (Contenido No Editable).
Catástrofe:
· La activación de las acciones de respuesta sectorial es obligatoria (Contenido No Editable). 
· En caso de Catástrofe se activa el Plan Nacional de Emergencia, que define funciones para cada Ministerio. Por lo tanto, la activación del Plan Nacional de Emergencia implica la activación del Capítulo III del PS-GRD. (Contenido No Editable).
Criterios para la activación de las funciones del Comité Sectorial de Emergencia:
· Una situación que sobrepasa la capacidad regional de respuesta, requiriendo la asistencia del nivel nacional por parte del Comité. (Contenido No Editable). 
· Emergencias que afecten todo o parte del territorio nacional, viéndose involucradas dos o más regiones del país y la máxima autoridad ministerial determine la necesidad de activación. (Contenido No Editable).
· Una situación que implique la activación de un Anexo por Amenaza del Plan Nacional de Emergencia y que implique activación sectorial. (Contenido No Editable).
· Otras potenciales situaciones de emergencias que disponga el/la Ministro/a del Interior y Seguridad Pública y/o Ministro/a de cartera correspondiente. (Contenido No Editable).
III.3. [bookmark: _Toc1858848316][bookmark: _Toc191482433]Roles y funciones del Comité Sectorial de Emergencia (Editable)
Los roles de las áreas o servicios dependientes del sector que forman parte del plan se establecen en la siguiente tabla:
Tabla N° 4: Roles de representantes que forman parte del plan.
	Rol
	Descripción

	Autoridad
	[Describir rol]

	Coordinador/a 
	[Describir rol]

	Asesor/a Técnico
	[Describir rol]

	[Indicar rol]
	[Describir rol]

	[Indicar rol]
	[Describir rol]



Los roles y funciones de los integrantes del plan son los siguientes:
Tabla N° 5: Roles y funciones de representantes que forman parte del plan.
	[bookmark: _Hlk125717228]Representante (cargo)
	Rol
	Funciones

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]

	[Indicar representante definido en la amplitud del plan]
	[Indicar rol]
	[Indicar funciones]



III.4. [bookmark: _Toc103452682][bookmark: _Toc191482434]Comité Sectorial de Emergencia (Editable)
El funcionamiento y funciones del Comité Sectorial de Emergencia es la siguiente:
· Funcionamiento del Comité Sectorial de Emergencia: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

· Funciones del Comité Sectorial de Emergencia: 

[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.


Activación, convocatoria y auto convocatoria (Editable)
 
El Comité Sectorial de Emergencia define los siguientes mecanismos de activación, convocatoria y auto convocatoria: 
Activación: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto. 
Convocatoria: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto. 
Auto convocatoria: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

III.4.1. [bookmark: _Toc367961712][bookmark: _Toc191482436]Centros de Operaciones (Editable)
· Centro de Operaciones Principal: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.
· Centro de Operaciones Alternativo: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo]
Haga clic aquí para escribir texto.

III.5. [bookmark: _Toc1673472410][bookmark: _Toc191482437][bookmark: _Hlk191453678]Coordinación - Procesos de la fase de Respuesta y gestiones sectoriales para la fase de Recuperación (Mixto)
La coordinación de acciones del plan se establece a partir de los Procesos de la Fase de Respuesta representados a través del siguiente esquema:

[image: Imagen que contiene Escala de tiempo

Descripción generada automáticamente]
Figura N° 2: Esquema de Procesos de la Fase de Respuesta.
Fuente: Adaptado de Metodología de Levantamiento de Capacidades  
Sectoriales para la Respuesta a Emergencias (2017).

Los Procesos de la Fase de Respuesta son los siguientes:
Tabla N° 6: Procesos de la Fase de Respuesta y Recuperación.
Proceso	Descripción 
Proceso 0: 	Alerta y Monitoreo	Proceso que agrupa una serie de acciones a partir de la coordinación con los organismos técnicos para el monitoreo de la amenaza, que de acuerdo a la amplitud y cobertura de la amenaza identificada implica la recopilación de informes y antecedentes técnicos, evaluación temprana de la evolución del evento para alertar al SINAPRED (de acuerdo a lo indicado por los organismos técnicos para el monitoreo de la amenaza), permite la reacción en caso de una inminente ocurrencia del evento destructivo (y derivados del evento principal si procede) y disponer de recursos adicionales en caso de declararse una alerta.
Proceso 1: 	Operaciones de Respuesta y Protección de Personas [footnoteRef:9] [9:  Para efectos de las Operaciones de Respuesta y Protección de las Personas, de los Ministerios que se despliegan en terreno una vez ocurrida una emergencia, desastre o catástrofe, se recomienda considerar en sus definiciones institucionales al Sistema de Comando de Incidentes. ] 	Acciones y gestiones, principalmente operativas (incluyendo en terreno) que apuntan al resguardo y protección de la vida de las personas; y dependiendo del tipo de emergencia, su respectiva atención y control. También incorpora las instrucciones para el rescate de mascotas y animales de compañía, entre otros aspectos.
Proceso 2: 	Aseguramiento y atención de necesidades básicas.	Acciones de atención a la población, bienes y medios de vida afectados, en cuanto a suplir sus necesidades básicas, levantamiento de necesidades especiales y prevención de nuevos riesgos asociados al evento destructivo, entre otros aspectos.
Proceso 3: 	Evaluaciones técnicas sectoriales.		Acciones de asesoría técnica especializada y sectorial respecto de las condiciones sociales, económicas, ambientales, de la población, infraestructura crítica y medios de vida comprometidos en el área afectada, que permitirán la realización de diagnósticos y evaluaciones sectoriales, en tiempos previamente definidos. Por otra parte, se considera la coordinación del apoyo técnico, social, psicológico, económico, etc. para que la comunidad afectada pueda transitar al restablecimiento de las condiciones de habitabilidad y el funcionamiento básico de su entorno, migrando gradualmente a la etapa de recuperación.

Fuente: Adaptado de Metodología de Levantamiento de Capacidades 
Sectoriales para la Respuesta a Emergencias (2017)

Nota: Los procesos de la Fase de Respuesta no ocurren necesariamente en la realidad de manera secuencial, de acuerdo con lo presentado en el plan. Su representación gráfica es solo esquemática y para ejemplificar cada proceso.

III.5.1. [bookmark: _Toc1052500074][bookmark: _Toc191482438]Comunicación e información (No Editable)
La comunicación e información constituye una parte fundamental a ejecutar como parte de los procesos de la Fase de Respuesta. Los flujos de comunicación entre los organismos, estructuras del sistema y niveles territoriales, contribuyen a una adecuada gestión de la emergencia. Por otra parte, la entrega de información clara, precisa, objetiva e inclusiva a la comunidad y medios de comunicación constituye una parte fundamental de la responsabilidad de las autoridades respectivas.

III.5.1.1. [bookmark: _Toc928349214][bookmark: _Toc191482439]Flujos de comunicación del Sector (Editable)
El presente plan contempla los flujos de comunicación para la coordinación de las acciones de respuesta sectorial. 

[Desarrollar esquema de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo
Haga clic aquí para escribir texto]

III.5.1.2. [bookmark: _Toc1831127857][bookmark: _Toc191482440]Información a la comunidad y medios de comunicación (Editable)
En el presente plan la información a la comunidad y medios de comunicación se establece de la siguiente manera:

Tabla N° 7: Información a la comunidad y medios de comunicación.
	Formato
	Descripción
	Responsable

	[Indicar formato, ver ejemplo en instructivo]	[Escribir descripción, ver ejemplo en instructivo]	[Indicar responsable, ver ejemplo en instructivo]
	[Indicar formato, ver ejemplo en instructivo]	[Escribir descripción, ver ejemplo en instructivo]	·  [Indicar responsable, ver ejemplo en instructivo]

	[Indicar formato, ver ejemplo en instructivo]	[Escribir descripción, ver ejemplo en instructivo]	[Indicar responsable, ver ejemplo en instructivo]


III.5.2. [bookmark: _Toc126146357][bookmark: _Toc341103300][bookmark: _Toc191482441]Coordinación interna (Editable)

[bookmark: _Hlk124521310]La coordinación interna corresponde a la definición de acciones, su descripción, y asignación de responsables, que realiza el organismo sectorial para responder adecuadamente a la emergencia. Esta coordinación contempla las acciones de carácter interno, es decir institucional, entre las distintas áreas, servicios del organismo que permiten gestionar la emergencia.

Las acciones de coordinación interna son las siguientes:
Tabla N° 8: Acciones de coordinación interna
	Acciones
	Descripción
	Responsable 

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.5.3. [bookmark: _Toc126146358][bookmark: _Toc1266950510][bookmark: _Toc191482442][bookmark: _Hlk191453803]Coordinación con el SINAPRED para Fase de Respuesta[footnoteRef:10] (Mixto) [10:  Las acciones descritas en esta sección deben estar en sintonía con las funciones declaradas en el Plan Nacional de Emergencia. ] 

La coordinación con el SINAPRED corresponde a la definición de acciones, su descripción, y asignación de responsables, que realiza el organismo sectorial como parte del SINAPRED, con el propósito de responder adecuadamente a la emergencia. Esta coordinación contempla las acciones definidas de acuerdo con los Procesos de la Fase de Respuesta.

III.5.3.1. [bookmark: _Toc126146359][bookmark: _Toc1907123034][bookmark: _Toc191482443]Proceso 0: Alerta y monitoreo [footnoteRef:11](Editable) [11:  Las acciones descritas en esta sección considerar las responsabilidades definidas para los Organismos Técnicos para el Monitoreo de las Amenazas y Organismos Técnicos para el Monitoreo Sectorial, de acuerdo a lo consignado en el Decreto Supremo N°86 de 2023 del Ministerio del Interior y Seguridad Pública.] 

Las acciones específicas del Proceso 0 – Alerta y Monitoreo son las siguientes:
Tabla N° 9: Acciones y Responsable del Proceso O – Alerta y Monitoreo
	Acciones
	Descripción
	Responsable 

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.5.3.2. [bookmark: _Toc126146360][bookmark: _Toc54934943][bookmark: _Toc191482444]Proceso 1: Operaciones de Respuesta y Protección de Personas (Editable)
Las acciones específicas del Proceso 1 – Operaciones de respuesta y protección de personas son las siguientes:
Tabla N° 10: Acciones y responsable del Proceso 1 – Operaciones de Respuesta y Protección de Personas
	Acciones
	Descripción
	Responsable 

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.5.3.3. [bookmark: _Toc126146361][bookmark: _Toc80816519][bookmark: _Toc191482445]Proceso 2: Aseguramiento y atención de necesidades básicas (Editable)
Las acciones específicas del Proceso 2 – Aseguramiento y atención de necesidades básicas son las siguientes:
Tabla N° 11: Acciones y responsable del Proceso 2 – Aseguramiento y Atención de Necesidades Básicas.
	Acciones
	Descripción
	Responsable 

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.5.3.4. [bookmark: _Toc126146362][bookmark: _Toc646704770][bookmark: _Toc191482446]Proceso 3: Evaluación Técnica Sectorial (Editable)
Las acciones específicas del Proceso 3 – Evaluación técnica sectorial son las siguientes:

Tabla N° 12: Acciones y responsable del Proceso 3 – Evaluación Técnica Sectorial
	Acciones
	Descripción
	Responsable

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.5.4. [bookmark: _Hlk191453963][bookmark: _Toc191482447]Gestiones sectoriales para la Fase de Recuperación[footnoteRef:12] (Editable) [12:  Las acciones descritas en esta sección deben estar en sintonía con las funciones declaradas en el Plan Nacional de Emergencia y las gestiones propias de cada sector para la fase de recuperación. ] 

[bookmark: _Hlk191454092]A continuación, se indican todas las acciones y gestiones asociadas al sector respecto del restablecimiento de las condiciones normales de vida mediante la declaración de las funciones permanentes del sector en la fase de recuperación, considerando las etapas de rehabilitación y reconstrucción
Tabla N° 13: Acciones sectoriales para la fase de Recuperación
	Acciones
	Descripción
	Responsable

	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]
	[Indicar acción]	[Describir acción]	[Indicar responsable]


III.6. [bookmark: _Toc378692741][bookmark: _Toc191482448]Capacitación, revisión y actualización del plan sectorial para la GRD (Editable) 
III.6.1. [bookmark: _Toc191482449]Difusión y capacitación (Editable)
El Plan Sectorial para la GRD implica el establecimiento de acciones de difusión y capacitación tanto externas como internas. Para llevar a cabo estas acciones, el Ministerio considera:
a) Difusión del Plan: Corresponde a las acciones necesarias para la difusión del Plan Sectorial para la GRD, especialmente a los organismos y equipos con responsabilidades y acciones vinculadas, por una parte, a la reducción del riesgo de desastres, y por otra, a la respuesta frente a un desastre o catástrofe:
· Difusión Externa: Dirigida a los organismos del SINAPRED, Organismos Técnicos para el Monitoreo de las Amenazas, Organismos Técnicos para el Monitoreo Sectorial, sector privado con funciones relacionadas a la respuesta sectorial, comunidad, entre otros. Como parte de la difusión externa se compromete:
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo
Haga clic aquí para escribir texto]
· Difusión Interna: En el marco de las responsabilidades vinculadas a una adecuada implementación del Plan Sectorial para la GRD, el Ministerio y los organismos que asumen responsabilidades en el mismo, difunden el Plan a sus departamentos, áreas y/o equipos internos cuyas funciones y competencias se vinculan a la ejecución de los roles, funciones y acciones institucionales comprometidas en este Plan. 

b) Definición de actividades de capacitación: Las actividades de capacitación consideradas por el Ministerio y sus servicios dependientes son las siguientes: 

[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo
Haga clic aquí para escribir texto]

c) Ejercicios de simulación y/o simulacros: 
[Desarrollar de acuerdo con indicaciones establecidas en instructivo
Haga clic aquí para escribir texto]

III.7. Información complementaria para el Capítulo III (No Editable)
III.7.1. Sistema de Telecomunicaciones (No Editable)
El Sistema Nacional de Comunicaciones forma parte del Sistema de Alerta Temprana establecido en la Ley N°21.364, el cual debe ser integrado y robusto, que permita el flujo de comunicaciones permanentes con las organizaciones del Sistema que participan en todas las fases del ciclo del riesgo de desastres y que considere, a lo menos, la interoperabilidad, confiabilidad, escalabilidad, portabilidad, resiliencia y redundancia. Se deberán contemplar, además, los mecanismos de aviso y comunicación de las alertas y emergencias preventivas a la población. 
Las características del Sistema de Telecomunicaciones que dispone el respectivo sector quedarán consignadas como información complementaria, esto según corresponda al mandato sectorial respecto para la emisión de información, de todas maneras, el sector deberá propender el establecimiento de mecanismos que permitan la recepción de información relacionadas con el aviso y la comunicación de las alertas y emergencias preventivas. 
III.7.2. Levantamiento de capacidades sectoriales para la emergencia (No Editable)
Las capacidades sectoriales para la respuesta a desastres o catástrofes son la articulación y gestión de los recursos humanos, materiales, técnicos y financieros, con que cuenta cada Ministerio y sus respectivas Secretarías Regionales Ministeriales (SEREMIs) y Servicios dependientes, en el territorio. Estas deben ser identificadas por cada sector y registradas en el “Sistema de Levantamiento de Capacidades”, (o la plataforma elaborada para tales fines), herramienta administrada por SENAPRED y disponible para su uso por parte del Sistema de Prevención y Respuesta ante Desastres (SINAPRED).
Su objetivo, es facilitar información actualizada de las capacidades disponibles, para que, cuando ésta sea requerida, se facilite el monitoreo, sistematización, gestión coordinada y efectiva de los recursos[footnoteRef:13]. A su vez, cada sector podrá disponer de otros medios propios para el levantamiento de esta información, el detalle quedará registrado como información complementaria en el formato dispuesto para estos fines.
III.7.3. [bookmark: _Toc126146370][bookmark: _Toc1247849759][bookmark: _Toc191482453] Ficha de enlaces (titulares y suplentes). (No Editable)
La “ficha de enlaces”, será dispuesta como información complementaria a este Plan, la cual contendrá la nómina e información de contacto de los integrantes del Comité Sectorial de Emergencia, así como también aquellos funcionarios del servicio con responsabilidad y funciones asignadas en el Capítulo III Planificación para la Respuesta y Recuperación ante Emergencias. 
Para efectos operativos y facilitar su actualización, la ficha quedará registrado como información complementaria en la plantilla dispuesta para estos fines.
La información contenida en la ficha y presentada a SENAPRED se encuentra resguardada de conformidad a la Ley N°19.628 Sobre Protección de la Vida Privada. 

SUPERVISIÓN, MONITOREO Y ACTUALIZACIÓN DEL PLAN SECTORIAL PARA LA GRD
III.8. Supervisión y monitoreo (No editable)
La facultad y función de supervisión del Plan Sectorial, mandatada por la Ley N°21.364 y su Reglamento es ejercida por SENAPRED. 
Para estos efectos, se realizará el monitoreo y se supervisarán las acciones estratégicas definidas. Asimismo, se propiciará una vinculación formal para la realización de un seguimiento periódico del estado de avance de su ejecución, considerando el logro, cumplimiento de los plazos establecidos y los medios de verificación respectivos. 
De igual modo se supervisará la implementación del Capítulo III “Planificación para la Respuesta y Recuperación ante Emergencias”, relacionado a acciones de difusión, programa de capacitación y de ejercitación a través de simulacros y simulaciones. 

III.9. Revisión periódica del Plan Sectorial para la GRD (No editable)
Atendido que el Plan Sectorial deberá ser revisado por el órgano que lo elabore en el plazo determinado por éste, el cual no podrá superar los cinco años, se establece que la revisión periódica del Plan Sectorial para la GRD será realizada por el sector que corresponda, a partir de las siguientes consideraciones, y será reportada mediante un informe de revisión a SENAPRED: 
Revisión al menos cada cinco años.
Revisión en cualquier momento, si así lo dispone de manera fundada la autoridad máxima del Ministerio o el Comité Sectorial para la GRD en las Fases de Mitigación y Preparación. 
Revisión debido a cambios o actualización del formato del Plan Sectorial para la GRD por parte del SENAPRED. 
Revisión por detección de nueva(s) amenaza(s) y/o vulnerabilidades o cambios de éstas en el territorio.
Revisión debido a la emisión de estudios e informes de carácter científico técnico y/o académicos, que aporten mayores o nuevos antecedentes sobre escenarios de riesgo que podrían incidir en el desarrollo e implementación de nuevas acciones estratégicas en el Sector.
Revisión a casusa de la actualización o modificación del Plan Estratégico Nacional para la RRD.
Revisión debido a la identificación de la necesidad de nuevas acciones estratégicas en el propio PS-GRD, especialmente asociadas a proyectos, inversión o iniciativas para la reducción y/o transferencia del riesgo, lo que implicaría su incorporación al capítulo II.
Revisión debido a la finalización de los plazos correspondientes a las acciones estratégicas de largo plazo declaradas en el Plan vigente. Se sugiere activar la revisión al menos 6 meses antes que finalice el plazo de dichas acciones estratégicas.
Revisión a raíz de ajustes a la planificación de las acciones estratégicas, lo cual conduciría a actualizar la información contenida en la ficha de seguimiento.
Revisión a causa de la ocurrencia de emergencia(s) que implique(n) una probabilidad de suspensión o cambios en las prioridades y gestión de recursos y capacidades del Sector.





III.10. Actualización del Plan Sectorial para la GRD (No editable)
La actualización del Plan se realizará considerando lo siguiente:
De acuerdo con las indicaciones y puntos establecidos en el punto anterior (revisión periódica) que establecerá si el Plan requiere o no ser actualizado.
El Plan debe ser actualizado si el periodo de su vigencia se encuentra próximo a finalizar, lo anterior se entiende si las últimas acciones estratégicas declaradas y en proceso de ejecución finalizan dentro de los próximos 6 meses. 
La actualización del Plan se realizará según el proceso de aprobación del propio Plan Sectorial, establecido en el artículo 34 de la Ley N°21.364, lo cual no podrá superar los cinco años y deberá ser presentado ante el COGRID Nacional para su discusión y aprobado por el mismo, debiendo ser acompañado de un informe técnico elaborado por SENAPRED, y, además, deberá ser sancionado mediante decreto supremo suscrito por el Ministro/a del Interior, y el Ministro que corresponda al sector respectivo, expedido bajo la fórmula “por orden del Presidente de la República”, dejando sin efecto la versión anterior del Plan.

En caso de requerir actualización, el o los elementos y contenidos que requieren ser modificados, serán indicados en el informe de revisión, justificando su actualización.
Finalmente, la actualización de la información adicional de este Plan Sectorial para la GRD, es decir, Sistema de telecomunicaciones, Levantamiento de Capacidades sectoriales para la emergencia y Ficha de enlaces, se realizará de acuerdo con los procedimientos establecidos por cada Ministerio, siendo formalizado a través del acto administrativo correspondiente.
[bookmark: _Toc156288724][bookmark: _Toc689726299][bookmark: _Toc191482458]




















IV. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS (Mixto)
La bibliografía base utilizada para la elaboración del Plan es:
LEY N°21.364, “Que establece el Sistema Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres, sustituye la Oficina Nacional de Emergencia por el Servicio Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres, y adecúa normas que indica”. 7 de agosto de 2021.  Disponible en: (https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1163423 ).
LEY N°21.455. “Ley Marco de Cambio Climático”. 13 de junio de 2022. Disponible en: (https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1177286 ). 
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA, 2023. “Decreto Supremo N° 86: Reglamento que regula los organismos técnicos para el monitoreo de amenazas; organismos técnicos para el monitoreo sectorial; los instrumentos para la gestión del riesgo de desastres; y los procedimientos de elaboración de los mapas de amenaza y los mapas de riesgo”. Santiago, 17 de octubre de 2023. Disponible en (https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1196971 ).
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA, 2023. “Decreto Supremo N°234 que aprueba Reglamento para el funcionamiento de los Comités para la Gestión del Riesgo de Desastres y de las otras instancias de coordinación del Sistema Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres, establecidos en la Ley N° 21.364”. Disponible en: (https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1189889 )
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, 2023. “Guía para la acción climática en Municipios y Gobiernos Regionales”.
ONEMI, 2020. “Política Nacional para la Reducción del Riesgo de Desastres”.
ONEMI, 2021. “Glosario Gestión del Riesgo de Desastres”.
SENAPRED, 2024. “Curso: Planes Comunales para la Gestión del Riesgo de Desastres”. 
Por otra parte, el presente Plan utiliza como referencia bibliográfica complementaria, la indicada a continuación: 


Tabla N° 14: Referencias bibliográfica complementarias

Nombre y año del Documento	Descripción
[Institución u organismo que emite el documento. Indique la fecha de publicación del documento. Indique el nombre del documento. Complemente la fecha de publicación: Ejemplo: Ilustre Municipalidad de X. 2020. “Decreto AlcaldicioN°23”. 17 de abril 2020] Haga clic aquí para escribir texto.	[Describa brevemente el documento. En caso de disponibilidad web, indicar URL. Ejemplo: Crea la Unidad de Gestión del Riesgo de Desastres en el Municipio, asigna funciones y responsabilidades] Haga clic aquí para escribir texto.

Para agregar más documentos, pinche aquí y haga clic en el botón + que aparece al costado inferior derecho de este cuadro
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V. [bookmark: _Toc191482459]INFORMACIÓN ADJUNTA 

V.1. [bookmark: _Toc191482460][bookmark: _Toc983251845]Identificación de normativas o instrumentos legales que tienen efectos en el desarrollo de actividades de GRD propias del quehacer de su sector (Editable)
	Instrumento legal / normativo (N° y título)
	
Articulado
	
Año de publicación 
	Acto administrativo que la formaliza
	
Ámbito de la GRD que regula  
	Fase del ciclo del riesgo de desastres

	
	
	
	
	
	Mitigación
	Preparación
	Respuesta
	Recuperación

	EJEMPLO:
APRUEBA REGLAMENTO DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL
	Art. 1 
	2013
	DS N° 40
	Ámbito de aplicación. El presente Reglamento establece las disposiciones por las cuales se regirá el Sistema de Evaluación de Impacto Ambiental y la Participación de la Comunidad en el proceso de Evaluación de Impacto Ambiental, de conformidad con los preceptos de la Ley Nº 19.300, sobre Bases Generales del Medio Ambiente
	x
	x
	x
	x

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	







	
	
	



V.2. [bookmark: _Toc864434685][bookmark: _Toc191482461][bookmark: _Hlk148004137]Formato ficha de Acción Estratégica sectorial (Editable)[footnoteRef:14] [14:  Replique esta ficha de Acción Estratégica según la cantidad de AE que posea su PS-GRD.] 

	FICHA DE ACCIÓN ESTRATEGICA SECTORIAL

	A1. Caracterización de ficha
	N° de Ficha
	
	Dependencia encargada de formulación de la ficha
	 

	A2. Acción Estratégica
	¿La Acción Estratégica es parte del Plan Estratégico para la RRD 2020-2030?
	Elija un elemento.

	
	En caso de responder “Sí”, indique el código de la Acción a la que se vincula. Estratégica
	Haga clic aquí para escribir texto

	
	Describa a continuación la Acción Estratégica. La Acción Estratégica se define como el servicio o producto (entregable) asociado a la concreción de los resultados esperados para cada objetivo estratégico. Para su definición se debe contemplar las siguientes interrogantes dentro de su redacción: Qué es lo que propone realizar la acción, para quién (público objetivo o beneficiario) Haga clic aquí para escribir texto.
	
	Tipo de medida 
	Elija un elemento.
	
	Fase(s) del ciclo del riesgo de desastres en que se inscribe la AE
	☐Mitigación    ☐Preparación   ☐Respuesta   ☐Recuperación (☐Rehabilitación    ☐Reconstrucción)

	
	Indicador(es)
	Nombre del indicador	Fórmula de cálculo del indicador	Dimensiones de desempeño	Ámbito de control de indicador
	A3. Vinculación con Política Nacional para la RRD y PENRRD 2020-2030
	Indique Eje prioritario de la Política Nacional RRD con que se vincula la Acción Estratégica
	Elija un elemento.	¿La acción se vincula con Objetivo Estratégico asociado al Plan Estratégico Nacional para la RRD?  ¿Con cuál? (Indique número y Objetivo)
	Elija un elemento
 Haga clic aquí para escribir texto
	Si la respuesta anterior es “No”, detallar Objetivo Estratégico
	Haga clic aquí para escribir texto

	A4. Alcance y/o cobertura territorial asociada a la Acción
	Indique el Alcance Territorial asociado al desarrollo de este producto (solo seleccione una opción)
	☐ Comunal
	☐ Provincial
	☐ Regional
	☐ Macrozonal
	☐Nacional

	A5. Meta(s)
	Indique la(s) meta(s) asociada(s) al desarrollo de la Acción definida. Para su redacción la meta debe contemplar: Resultado esperado respecto de la ejecución de esta acción, considerando plazos, temporalidad (declarar en el caso que sea de medición reiterada por periodos ej: trimestral, semestral, anual entre otros), cobertura territorial, u otra información de relevancia Haga clic aquí para escribir texto.

	A6. Indicador(es)
	Nombre del indicador	Fórmula de cálculo del indicador	Dimensiones de desempeño	Ámbito de control de indicador
	A7. Plazo(s)
	Indique el o los plazos de término en relación con las metas establecidas  Seleccione Fecha de Término

	A8. Beneficiarios
	Indique para que entidad o actor será orientado a la acción estratégica a desarrollar 

	
	☐ Interno institucional
	☐ Organismo/s SINAPRED
	☐ Comunidad
	☐ Otro

	A9. Coordinador
	Indique el nombre del Organismo/Institución responsable. Haga clic aquí para escribir texto	Indique área de dependencia del Organismo/Institución responsable (Departamento, Oficina, Unidad, Sección, etc.). Haga clic aquí para escribir texto.	
Indique cargo del responsable. Haga clic aquí para escribir texto
.

	A10. Colaborador(es)
	Mencione a os Organismos/Instituciones que tengan un rol de colaborador. Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	A11. Fuentes de financiamiento
	Indique el mecanismo de financiamiento para el desarrollo de esta actividad

	
	☐ Interno institucional (Ley de presupuesto)
	☐ Otro Haga clic aquí para escribir texto
	☐ No requiere financiamiento 

	A12. Vinculación a la gestión del cambio climático
	¿La Acción Estratégica se vincula con la gestión del cambio climático?

Sí ☐
No ☐
	En caso de haber contestado afirmativamente la pregunta anterior, indique a qué instrumento de gestión del cambio climático se vincula la Acción Estratégica

☐Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático
☐ Estrategia Climática de Largo Plazo
☐ Contribución Determinada a Nivel Nacional
☐ Planes Sectoriales de Mitigación del Cambio Climático
☐ Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático
☐ Planes de Acción Regional de Cambio Climático
☐ Se vincula a otro instrumento. ¿Cuál? Haga clic aquí para indicar
☐ La A.E. se vincula con la gestión del cambio climático, pero no está incorporada a un instrumento. Explique brevemente qué tipo de vinculación realiza. Haga clic aquí para indicar.
	Si su respuesta fue “Planes Sectoriales de Adaptación al Cambio Climático”, indique el sector al que se vincula:
	☐ Biodiversidad
☐ Recursos Hídricos
☐ Infraestructura
☐ Salud
☐ Minería
☐ Energía
☐ Silvoagropecuario
☐ Pesca y acuicultura
☐ Ciudades
☐ Turismo
☐ Zona costera
☐ De transportes
	Si su respuesta fue “Planes Sectoriales de Mitigación al Cambio Climático”, indique el sector al que se vincula:
	☐ Ministerio de Energía
☐ Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
☐ Ministerio de Minería
☐ Ministerio de Salud
☐ Ministerio de Agricultura
☐ Ministerio de Obras Públicas
☐ Ministerio de Vivienda y Urbanismo

	A13. Vinculación con ODS
	Indique si la Acción Estratégica se vincula a uno o más de los indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), Agenda 2030. Señale el código y el nombre de cada uno.
	Haga clic aquí para escribir texto
	Indique si la Acción Estratégica contribuye a uno o más de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
	☐ 1 	☐ 2 	☐ 3 	☐ 4 	☐ 5 	☐ 6 	
☐ 7 	☐ 8 	☐ 9 	☐ 10 	☐ 11 	☐ 12 	
☐ 13 	☐ 14 	☐ 15 	☐ 16 	☐ 17

	A14. Vinculación con Marco de Sendai
	Indique si la Acción Estratégica se vincula a uno o más de los indicadores del Marco de Sendai. Señale el código y el nombre de cada uno.
	Haga clic aquí para escribir texto	Indique si la Acción Estratégica contribuye a alguna de las Metas del Marco de Sendai
	☐  A 	☐  B 	☐  C 	☐ D 	 ☐ E 	☐ F 	 ☐ G

	A15. Vinculación con otros instrumentos
	Nombre del Instrumento con el que se vincula la Acción Estratégica. Haga clic aquí para escribir texto	Indique cómo se vincula con el instrumento. Haga clic aquí para escribir texto
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