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L RESUMEN EJECUTIVO. INFORME DE GESTION 2011

La Academia de Proteccion Civil y Gestion de Emergencias de ONEMI, durante el afio 2011 ha
implementado diversas actividades de caracter formativo a lo largo de todo el territorio nacional
llegando a un total de 9.544 personas inscritas.

La oferta formativa de este afo ha tenido un importante avance en cuanto se implementd una
metodologia de aprendizaje mixta, blendend learning, que incorpord tanto clases presenciales
como en e-learning, facilitando con ello el acceso de los distintos piblicos objetivos a la oferta
académica de ONEMI.

Respecto de los cursos en modalidad e-learning, durante este afo se implementd 1 “Familia
Preparada ONEMI" y 5 cursos:
e 4 cursos de Introduccion al Sistema de Operaciones de Emergencia para COE Regionales.
e 1curso de Operaciones de Emergencias en el Nivel Local.

En cuanto a los cursos en modalidad presencial se realizaron un total de 10 cursos, como se
detalla a continuacion:

e 5 cursos de Operaciones de Emergencia en el nivel local.

® 4 cursos de Equipos de Respuesta a Emergencias Comunitarios.

e 1 Simulacion.

Cabe sefalar que la gran mayoria de estas actividades fueron realizadas en el marco del
Convenio SUBDERE-ONEMI, cuya finalidad es potenciar las competencias locales frente a los
riesgos. En este contexto, la Academia de Proteccion Civil y Gestion de Emergencias, logro
capacitar a un total de 176 municipios, equivalentes al 51% de comunas a nivel nacional.
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Il INTRODUCCION

Historicamente Chile es un pais marcado por la ocurrencia de emergencias y desastres originados
tanto por la naturaleza como por la accion humana. Nuestra diversidad de condiciones climaticas
y geograficas y los sistemas sociales desarrollados en tornos a ellos, hace de nuestro territorio un
lugar propicio para la existencia de distintos escenarios de riesgo.

Frente a esta condicion, ONEMI, como organismo Técnico en Proteccion Civil y particularmente la
Academia de Proteccion Civil y Gestion de Emergencias, se han propuesto, mediante su oferta
académica, fortalecer las capacidades y competencias para hacer frente a las amenazas de los
distintos actores del Sistema Nacional de Proteccion Civil.

En este contexto y considerando que la mision de la Subsecretaria de Desarrollo Regional -
SUBDERE es contribuir al desarrollo de los territorios, fortaleciendo la gestion de gobiernos
regionales y municipales, y la mision de la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del
Interior ~-ONEMI es planificar, articular, impulsar y ejecutar acciones de prevencion, respuesta y
recuperacion frente a situaciones de emergencia y desastre, ambas instituciones, a través del
Departamento de Capacitacion Municipal y la Academia de Proteccion Civil respectivamente,
firmaron un convenio de colaboracion mutua, con el fin de fortalecer la gestion municipal
relacionada a la Proteccion Civil y Gestion de Emergencias mediante la ejecucion de una serie de
cursos enfocados en esta materia.

El presente informe da cuenta de los resultados de las actividades sefialadas anteriormente, en
los siguientes aspectos, considerando para ello el enfoque de género. Los aspectos tratados
corresponden a:

e Actividades formativas.

e  Grupo destinatario.

® Proceso de convocatoria.

e Participacion.

e Evaluacion de los participantes.
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1. ACTIVIDADES FORMATIVAS EN EL MARCO DEL CONVENIO SUBDERE-ONEMI

La oferta formativa de Academia de Proteccion Civil de ONEMI en relacion al Convenio SUBDERE
para el ano 2011 esta integrada por los siguientes cursos:

1 Introduccion al Sistema de Operaciones de Emergencias.
e Descripcion: Este curso esta orientado a introducir los principales aspectos del manejo de

emergencias, que permiten a los Comités de Operaciones de Emergencia del nivel
regional coordinar y tomar decisiones de manera efectiva y oportuna.

e Destinatarios: Integrantes de los Comités Regionales de Operaciones de Emergencia a lo
largo de todo el pais.

e Modalidad: simulacion (ejercicio) y e-learning.

2. Operaciones de Emergencia en el nivel local.

e Descripcion: Este curso tiene el proposito fortalecer desde su ambito local, las
capacidades de respuesta frente a distintos escenarios de riesgos.

e Destinatarios: Encargados Comunales de Proteccion Civil y Emergencia y otros
funcionarios municipales, cuyas funciones se relacionan directa o indirectamente con el
manejo de emergencias.

e Modalidad: presencial y via e-learning.

3 Equipos de Respuesta a Emergencias Comunitarios.

e Descripcion: Este curso tiene esta orientado a fortalecer equipos de respuesta a
emergencias dentro de las municipalidades. Es de caracter introductorio y abarca
tematicas tales como preparacion ante catastrofes, extincion del fuego, operaciones
médicas en catastrofes, blisqueda y rescate liviano, psicologia y organizacion de equipos
ante catastrofes, y ejercicios de simulacion.

e Destinatarios: Funcionarios municipales que desarrollan funciones especificas en
Proteccion Civil y Emergencias, Direccion de Desarrollo o Comunitario o afin.

¢ Modalidad: presencial.

4, Familia Preparada ONEMI.

e Descripcion: Esta plataforma de facil acceso, permite a las familias realizar un Plan de
Emergencia frente a las distintas variables de riesgo presentes en el entorno. Asimismo,
entrega informacion para la confeccion de un Kit Basico de Emergencia.

e Destinatarios: Pablico General.

¢ Modalidad: e-learning
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A continuacion se presenta la calendarizacion de los cursos e-learning:

Cobertura Plblico/Regiones
Participantes
1 Introduccion al Sistema de Operaciones de 18 Abril al 16 Nacional Directores Regionales
Emergencias. COE Regional Mayo ONEMI
2 Introduccion al Sistema de Operaciones de 5 Julioal 02 Nacional Funcionarios ONEMI
Emergencias. COE Regional Agosto
3 Introduccion al Sistema de Operaciones de 21 Septiembre Antofagasta Antofagasta
Emergencias. COE Regional Antofagasta al 21 octubre
4 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 16 Agosto al 16 Valparaiso Coquimboy
Septiembre Valparaiso
5 Introduccion al Sistema de Operaciones de 18 Noviembre al Coquimbo Coquimbo
Emergencias. COE Coquimbo 18 Diciembre

Plataforma Educativa Cobertura Pablico
Participante
1 Familia Preparada ONEMI 5 de noviembre Nacional Comunidad
alafecha

Los Cursos presenciales fueron realizados como lo detalla el siguiente cuadro:

Regiones

Participantes

1 Equipos de Respuesta de Emergencias 30y 31 Mayo Santiago Metropolitana.
Comunitarios. ERE-C

2 Equipos de Respuesta de Emergencias 30 Junioy 01 Arica Arica y Parinacota,
Comunitarios. ERE-C Julio Tarapaca, Antofagastay

Atacama.

3 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 19y 20 Julio Temuco Araucaniay Los Rios.

4 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 9y 10 Agosto Valparaiso Coquimbo y Valparaiso.

5 Equipos de Respuesta de Emergencias 23y 24 Agosto Tala Libertador Bdo.
Comunitarios. ERE-C 0 "Higgins y Maule.

6 Equipos de Respuesta de Emergencias 30y 31 Agosto Concepcion Del Bio Bio.
Comunitarios. ERE-C

7 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 27y 28 Puerto Los Lagos, Aysény

Septiembre Montt Magallanes.
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8 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 18y 19 Octubre Santiago Metropolitana

9 Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 29y 30 Rancagua Libertador Bdo.
Noviembre 0" Higgins.

10 Simulacion Antofagasta 18 Agosto Antofagasta Antofagasta

V. GRUPO DESTINATARIO

En la linea de fortalecimiento e instalacion de capacidades de gestion del riesgo y manejo de
emergencias, las actividades formativas de este afo fueron dirigidas a:

e Nivel Nacional: Subsecretarios

e Nivel Regional: Integrantes de los Comités Regionales de Operaciones de Emergencias.

e Nivel Comunal: funcionarios municipales (Secretarios Municipales, DIDECO, Secplac,
Encargados y Encargadas Comunales de Proteccion Civil y Emergencias y otros).

e Comunidad.

e Funcionarios Internos.

No obstante lo anterior, en gran parte de los cursos se acepto la participacion de un promedio de
dos personas con cargos vinculados a la gestion del riesgo y emergencias, pertenecientes a
ONEMI, a Gobernaciones Provinciales o Integrantes de Comités de Proteccion Civil de Regiones.

V. PROCESO DE CONVOCATORIA

El proceso de convocatoria tanto para los distintos cursos fue diferenciado dependiendo del
curso como del pablico objetivo al que estaba orientado.

Respecto de los cursos en convenio con SUBDERE, particularmente el curso de Operaciones de
Emergencia en el Nivel Local, la estrategia se orient6 en la focalizacion de las comunas donde no
existia Encargado o Encargada de Proteccion Civil y Emergencia capacitado por ONEMI, o bien,
comunas que han sido identificadas como de mayor vulnerabilidad.

Respecto a la convocatoria de estos cursos, ésta se efectud a través de lo siguiente;
e Modalidad Presencial: Envio de invitacion a funcionarios municipales a través SUBDERE y
apoyo por parte de las Direcciones Regionales de ONEMI. Ver Anexo N° 1.
e Modalidad e-learning: Invitacion por parte de la Academia de Proteccion Civil y Gestion
de Emergencia. Ver Anexo N° 2.
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En relacion a los cursos Introduccion al Sistema de Operaciones de Emergencias. COE, el proceso
de convocatoria se realiza mediante invitacion por oficio del Intendente Regional respectivo a
cada uno de los miembros del COE, comité de Operaciones de Emergencias del Nivel Regional,
mas dos personas suplentes.

Para la comunidad, este proceso se llevd a cabo mediante informacion en la pagina web de
ONEMI y envio de invitacion y para los funcionarios internos, a través de invitacion por la
Academia de Proteccion Civil.

VI. PARTICIPACION

El total de personas inscritas en los cursos de la Academia de Proteccion Civil y Gestion de
Emergencias durante el afo 2011 es 9.544 personas.

Grafico N° 1: Porcentaje de inscritos en el total de cursos segiin variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos en
los cursos 2011

74%

B Mujeres Hombres

CURSOS E-LEARNING

N° de Inscritos

Cursos e-learning Mujeres Hombres
Introduccion al Sistema de Operaciones de 72 199 271
Emergencias. COE Regional
Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 54 176 230
Total 126 375 501
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El nimero total de personas que participaron en los cursos suman un total de 501, de las cuales un
75% corresponde a participantes hombres, equivalente a 375 personas y el 25% a mujeres,
correspondiente a 126 personas, distribucion que se muestra en el Grafico N° 2.

Grafico N° 2: Porcentaje de inscritos en el total de cursos e-learning segin variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos en
los cursos e-learning.

M Mujeres " Hombres

En cuanto a los inscritos en los cursos Introduccion al Sistema de Operaciones de Emergencias.
COE Regional, del total de 271 personas, el 27% son mujeres, equivalentes a 72 personas y un
73% son hombres, correspondiente a 199, como se expresa en el Grafico N° 3.

Grafico N° 3: Porcentaje de inscritos en el total de cursos Introduccion al Sistema de Operaciones de
Emergencias en el Nivel local segin variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres Inscritos en
los cursos Introduccion al Sistema de
Operaciones de Emergencias. COE Regional

M Mujeres M Hombres
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Respecto de los cursos Operaciones de Emergencias en el Nivel Local, se inscribieron 230 personas
de las cuales un 23% corresponde a mujeres con 54 inscritas y el 77% a hombres con 176
inscritos. El siguiente grafico da cuenta de ello. Ver grafico N° 4.

Grafico N° 4: Porcentaje de inscritos en el total de cursos Operaciones de Emergencias en el Nivel local
segln variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos en
cusos Operaciones de Emergencia en el Nivel
Local.

B Mujeres M Hombres

CURSOS PRESENCIALES

En general, es posible sefalar que para los cursos presenciales, asistieron en cada ocasion, el
ndmero esperado de participantes, esto es, entre 25 y 40 personas. El siguiente cuadro muestra el
detalle de hombres y mujeres asistentes a los cursos mencionados.

N° de Inscritos/Participantes

Cursos Presenciales

Mujeres Hombres Total
Equipos de Respuesta de Emergencias 49 112 161
Comunitarios. ERE-C
Gestion de Emergencias en el Nivel local 11 24 35
Operaciones de Emergencia en el Nivel Local 60 188 248
Simulacion Antofagasta 2 17 19
Total 122 341 463

10
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Un total de 463 personas participaron en los cursos en modalidad presencial, de ellos el 74%
corresponde a participantes hombres, equivalente a 341 y el 26% son participantes mujeres,
equivalentes a 122 participantes, distribucion que se muestra en el Grafico N° 5.

Grafico N° 5: Porcentaje de inscritos en el total de cursos presenciales segiin variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos en
los cursos modalidad presencial.

W Mujeres ~ Hombres

El nmero total de personas que participaron en los cursos Equipos de Respuesta de Emergencias
Comunitarios, ERE-C fue de 161 personas, de las cuales el 70% corresponde a participantes
hombres, equivalente a 112 personas y el 30% a mujeres, correspondiente a 49. Esta distribucion
se muestra en el Grafico N° 6.

Grafico N° 6: Porcentaje de inscritos Cursos Equipos de Respuesta a Emergencias Comunitarias
ERE-C segiin variable sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos
Curso ERE-C

M Mujeres M Hombres

11
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En el curso Gestion de Emergencias en el nivel local participaron un nimero total de 35 personas,
de las cuales el 69% corresponde a participantes hombres, equivalente a 24 personas y el 31% a
mujeres, correspondiente a 11. Esta distribucion se muestra en el Grafico N° 7.

Grafico N° 7: Porcentaje de inscritos curso Gestion de Emergencia en el Nivel Local segiin variable
sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres incritos en el
Curso Gestion de Emergencia en el Nivel Local

B Mujeres ® Hombres

Respecto de los cursos Operaciones de Emergencias en el Nivel Local participaron un nimero total
de 248 personas, de las cuales un 76% corresponde a hombres, equivalente a 188 personas vy el
24% a mujeres, correspondiente a 60 participantes. Esta distribucion se muestra en el Grafico N°
8.

Grafico N° 8: Porcentaje de inscritos curso Operaciones de Emergencia en el Nivel Local segiin variable
sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres Inscritos en
los cursos de Operaciones de Emergencia en el
Nivel Local

B Mujeres M Hombres

12
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En cuanto al curso Simulacion Antofagasta, el total de participantes fue de 19 personas, de las
cuales 2 son mujeres, equivalentes al 11% y 19 eran hombres, correspondientes a un 89%, como
se ejemplifica en el siguiente grafico:

Grafico N° 8: Porcentaje de inscritos curso Operaciones de Emergencia en el Nivel Local segln variable
sexo.

Porcentaje de Mujeres y Hombres inscritos
Simulacion Antofagasta

B Mujeres ® Hombres

De acuerdo a los resultados presentados, y al igual que en anos anteriores, es posible evidenciar
que la mayoria de los participantes de los cursos son de género masculino, lo que condice con el
nimero de hombres y mujeres que se encuentran desempefando cargos relacionados a
proteccion civil y emergencias actualmente en nuestro pais. Hoy en dia, la mayoria de los
Encargados Comunales de Emergencias son hombres, por lo tanto, hombres y mujeres asisten a
los cursos en proporcion similar a la distribucion por sexo de los cargos desempefados.

13



ONEMI
Minstero del Intrior
ySeguridad Piblica

PROTECCION

CIVIL

Gobierno de Chile

VII. EVALUACION DE LOS PARTICIPANTES

Al final de cada actividad formativa de caracter presencial, se distribuye entre los participantes
una encuesta de evaluacion (Anexo N° 3), que recoge informacion acerca de la percepcion de los
participantes respecto a dos ambitos: Rendimiento de los Relatores y Calidad de las
Instalaciones.

La escala de evaluacion utilizada es la siguiente;

Escala Concepto

7 Muy Bueno

Muy Bueno

Bueno

Insuficiente

Insuficiente
Malo

6
5
4 Suficiente
3
2
1

Con respecto al desempefio de los instructores, se evaludo el dominio de los contenidos, la
claridad en la exposicion, la metodologia aplicada, los espacios de participacion y el estilo
motivador de cada uno. Especificamente se evaluaron para cada instructor los siguientes items
en una escala de 1 a 7. A continuacion se presentan los promedios de los relatores durante todas
las capacitaciones realizadas este ano:

Desempefio de los Instructores: Items evaluados Evaluacion
Da a conocer los objetivos y temas al inicio del curso. 6.42
Desarrolla la clase alternando la exposicion con trabajos practicos. 6.33
Expone los temas en forma clara y comprensible. 6.44
Demuestra dominio de los temas expuestos en la sesion. 6.50
Los contenidos tratados en el curso son aplicables en sus tareas actuales, permitiendo 6.40
mejorarlas.

Propicia la participacion de sus alumnos durante la sesion. 6. 45
Elrelator(a) atiende y responde con claridad las consultas realizadas en la sesion. 6.49
Se muestra abierto ante las criticas de los participantes. 6.48
El curso cumplio con los objetivos de aprendizaje. 6.37
Los contenidos expuestos fueron novedosos. 6.32

14
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El segundo ambito evaluado tiene relacion con la infraestructura del lugar donde se realizaron los
cursos, la atencion y condiciones, el soporte tecnologico utilizado y la ubicacion del lugar, para lo
cual se utilizd una escala que va desde el 1 al 7. Los resultados en éste ambito son los siguientes:

Calidad de las Instalaciones: Ttems evaluados Evaluacion
Las dependencias cumplieron con aspectos de comodidad requeridos: luz, calefaccion, 6.38
mobiliario adecuado, etc.

El soporte tecnolégico fue adecuado para los fines requeridos en esta capacitacion. 6.51

La calidad de la atencion en los intermedios fue adecuada y permitid efectivamente 6.59
recuperar la capacidad de concentracion en el curso.

Se entregaron materiales de apoyo de los contenidos (documentos, manuales, guias). 6.72

La ubicacion del recinto permitio el acceso oportuno para la realizacion de la actividad. 6.69

Considerando la perspectiva de género, a los participantes de los cursos e-learning se les solicitd
responder una breve encuesta relacionada con esta tematica. Su analisis ha permitido conocer
algunas de sus percepciones en relacion al rol de la mujer en el area de la proteccidn civil, en
virtud de que las percepciones, como parte de los sistemas de creencias, inciden en la forma de
gestionar tanto el ambito de la prevencion como de la respuesta ante desastres.

Los resultados son los siguientes:

| | | |

¢Considera que Hombres y Mujeres pueden liderar con iguales capacidades y de manera eficiente una
emergencia, desastre o catastrofe?

Si 6 86% 25 | 86% 7 | 100% | 14 100% 100% | 94.4%
No 1 14% 4 14% 0 0% 0 0% 0 0%

=

¢Segin su criterio, las Mujeres son mas vulnerables que los Hombres frente a una emergencia, desastre o
catastrofe?

ST 5 71% 9 31% 0 0% 5 36% 0 0% | 27.6%
No 2 29% 20 | 69% 7 | 100% 9 64% 100%

=

¢Cree que es necesario tener en cuenta las necesidades y caracteristicas diferenciadas de Hombres, Mujeres,
Nifios y Nifias en la gestion de respuesta y recuperacion frente a un desastre o catastrofe?
Si 4 57% 25 | 86% 6 86% 10 71% 100% | 80%
No 3 43% 4 14% 1 14% 4 29% 0 0%

=

Total Inscritos 57 100% | 46 | 100% | 41 | 100% | 36 100% 51 100%
Sirespondieron 7 12% 29 63% 7 17% 14 39% 2% | 26.6%
No respondieron | 50 88% 17 | 37% 34 | 83% 22 61% 0 98%

=

15
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Es importante sefalar que el porcentaje de personas que respondieron esta encuesta es del
26.6% del total de participantes en los cinco cursos implementados.

Respecto de si las mujeres pueden liderar con iguales capacidades y de manera eficiente una
emergencia, desastre o catastrofe, mas de la mayoria de los participantes expresan su acuerdo,
en un porcentaje promedio del 94.4%, aduciendo que el liderazgo, en esta area de trabajo, se
fundamenta en los conocimientos y la experiencia.

En cuanto a la pregunta sobre si las mujeres son mas vulnerables que los hombres frente a una
emergencia, el 27.6% lo evalGa verdadero, argumentando su mayor fragilidad como
consecuencia del rol que cumple la mujer en la familia y su condicion fisica.

En relacion a la tercera pregunta, un 80% afirma que es necesario tener en consideracion las
necesidades y caracteristicas diferenciadas de hombres, mujeres, nifios y nifias en la gestion de
respuesta y de recuperacion frente a un desastre, puesto que ello incidiria en una gestion mas
oportuna y pertinente a las caracteristicas de las comunidades afectadas.

En resumen, es posible seialar quela mayoria de los participantes creen que las mujeres tienen la
capacidad y las competencias necesarias para asumir un rol de liderazgo en la gestion de
emergencias o desastres, no obstante, un porcentaje bajo de ellos manifiesta que las mujeres son
mas vulnerables que los hombres frente a este tipo de eventos.

Un aspecto destacable, es que la mayoria de los participantes aprecia la consideracion de
necesidades y caracteristicas tanto de hombres como de mujeres y, de nifios y ninas, en la
gestion de proteccion civil. Ello refleja el avance en la incorporacion de una mirada de género en
este ambito de gestion, al tener en cuenta las particularidades de ambos géneros, que en muchos
casos son distintas.

16
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Vill.  CONCLUSIONES.

Uno de los avances mas sustantivos de la Academia de Proteccion Civil y Gestion de Emergencias durante
este ano, ha sido la implementacion de la plataforma e-learning para el desarrollo de cursos en
esta modalidad. Lo anterior ha facilitado la descentralizacién, optimizacién del tiempo invertido
en capacitacion y el acceso de los distintos pablicos objetivos a la oferta académica. En
consonancia a ello, los cursos presenciales de la Academia fueron impartidos en distintas
regiones de la zona norte, centro y sur del pais, facilitando con ello el acceso de las personas a las
distintas instancias formativas.

Por otro lado, es importante destacar que la oferta formativa presentada por la Academia este
ano no solo considerd como puablico objetivo a los Encargados Comunales de Proteccion Civil y
Emergencias, sino que se extendid a otros actores tan relevantes como Autoridades del Nivel
Nacional y Regional que tienen la responsabilidad de liderar y gestionar el manejo y control de
situaciones de emergencias y desastres.

Ademas, la oferta de este afo por parte de la Academia incluyd al pablico general a través de una
plataforma educativa llamada “Familia Preparada ONEMI”, cuyo propdsito es contribuir a la
instalacion de la cultura preventiva en las familias de nuestro pais. Esta plataforma permite
realizar un Plan de Emergencia en ocho pasos, identificando para ello riesgos, zonas seguras y
roles de cada integrante de la familia.

En términos generales, mediante los cursos ejecutados este afio 2011, la Academia ofrecio al
100% de las municipalidades del pais, la posibilidad de realizar los cursos ofrecidos por esta
instancia formativa. Ello refleja el esfuerzo sostenido por llegar a todas las comunas con una
oferta académica que fortalezca su gestion en la reduccion del riesgo de desastre como en el
manejo de las emergencias o desastres.

Respecto de la participacidn en los cursos es importante mencionar que tanto en los cursos e-
learning como presenciales ha sido bastante alta. No obstante los hombres han asistido con un
promedio del 75% mas que las mujeres, quienes estan representadas con un 25% de asistencia.
Haciendo un analisis desde la perspectiva de género, es decir, de la construccion social de lo que
es y debe hacer un hombre y una mujer, es posible sefialar que se mantiene esta brecha en
cuanto a la participacion de mujeres en estos procesos formativos y en ello influyen algunos
aspectos. Uno de ellos es que el ambito de las emergencias es un area de trabajo percibida como
masculina, lo que redunda en que la mayoria de los cargos vinculados a proteccion civil y
emergencias los siguen desempefiando hombres, y por ende, la formacidon en esta mataria es
principalmente dirigida al género masculino, tendencia presentada desde hace varios afos.
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Por otra parte, senalar que los participantes han evaluado positivamente la ejecucion de los
cursos implementados este afio, reflejando con ello no sélo la satisfaccion de las necesidades de
capacitacion en estas materias, sino también de la efectividad con que se ha llevado a cabo la
gestion de la Academia.

Finalmente y en miras de fortalecer la Gestion de la Academia de Proteccion Civil y Gestion de
Emergencias, las actividades formativas del afio 2012, estaran enmarcadas bajo los lineamientos
de la futura Agencia de Proteccion Civil y Emergencias y en ese sentido resulta fundamental
seguir trabajando por dar continuidad a las actividades formativas con sus respectivas
modalidades de implementacion, seguir avanzando en el fortalecimiento de la seguridad de las
familias y comunidades y en instalar una cultura preventiva en nuestro pais.
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ANEXO N¢ 1: Circular de Invitacion a los cursos

MIN.INT.(GIRG.) N*_ 204 i
ANT.: Sin Antecedentes.
MAT.: |mwita Cursc Operaciones de

Emergencia en el Nivel Local, Regiones
del Libertador Bemardo O'Higgins
Maule.

SANTIAGO, 09 KOV 201

DE  :JEFE DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL
A : SEGUN DISTRIBUCION

La ia de nuestro pals respecto de las sit ampiia y varaca. Los

mos, , incendios entre oras, conti nos recuerdan
Ia necesidad de fortalocer las capacidades lecales para enfrentar estos perklsst riesge
existenies a lo largo de todo el temritorio nacional

En este contexto, la Subsecretaria de Desarrollo Regional Administrative (SUBDERE) y la
Oficina Macional de Emergencia del Ministerio del Interior (ONEMI) presentan al curso:
“Operaciones de Emergencia en el Nivel Local”

Este curso aborda temiticas tales como: Conceptos basicos en ka gestion de emergencias,
Guia para la elaboracién de planes de emergencia, Sistema de Comando de Incidente como
madelo aperativo. entre ofros.

Destinatarios
Esta dirigido a ionari = que el carge de de Proteccién

Ciwll y Emergencias u otros vinculados al manejo de este tipo de eventos de las Regiones del
Libertador Bernardo O Higgins y del Mause.

Modalidad

El curso ‘Operaciones de Emergencia en al Nivel Local® estd compuesto por dos instancias: (a)
la primera es prasencial de caracter practico y (b} la segunda es a distancia a través de una
plataforma e-learning

Fecha y Lugar

El curso medalidac presencial tiene una duracién de dos dias y se realizara el martes 29 y
miércoles 30 de Noviembre, an |a ciudad de Rancagua. La actividad sa llavard a cabo en el
Salbn San Fernando, del Hotel Diego de Almagro, ubicado en Av. Libertador Bernardo
O Higgins N° 34 y tendrd un horanio desds las 08-00 a 18:00 horas (ambes dias).

El curso via edearming comenzara =i dla 05 de Diciembre y ks partieipantes lendran plazo
hasta el dia viemnes 06 de Enero de 2012 para realizario,

Inscripeion y cupos
La inscripeian y participacién en este curso es sin costo, e incluye acceso a la plataforma virtual

de la Academia de Proteccion Civil de ONEMI, material de capacitacion y alimentacisn. Mo
incluye algjamiento.

Se contard con un cupo maximo de 45 personas inscritas de los municipios de las Regiones del
Libertador Bemardo de O'Higgins y Maue. Dada |a restriccidm de cupes se priorizara por arden
‘siricts de recepeién por coreo electrénico de la Ficha de Inscripcidn que se adjunta

El procese de Inseripeidn para la de de su ipakidad a este curso,
deberd ser comunicado, a través del formulario adjunto al Sr. Rodrigo Espinoza, e- mail
subdere convocatoria@torealbasa ¢f, 02- 6851856- 6962202 o a la Sria. Catalina Miranda, al
cofreo electrénica catalina miranda@subdere gov ¢, teléfone 02-8383651

Los funcienarios estardn inscritos una vez que reciban en su comen electrnico, indicado en la
ficha da inscripeidn, una confirmacién de recepcisn de fa ficha y donde se haga explicita a
aceptacién en el mismo y se indique el lugar donde se reaizard el curso. Se fiens este
resguardo. ya que los cupos al curso son limitados.

Una vez inscritos los i6n, serd enviado el

nombre de usuane y clave de ‘sccese 3l urso visl yel pmguma del curso presencial a cada
uno.

Esperando contyrtun-s4 valiosa participacién, sin otra particular, saluda atentaments,
LY

"Wieml

Munic

1 idad de Rancagua

2 Municpalidad de Codegua

3. Municipalidad de Ceinco

4. Municipalidad de Coltauco

5 Municipalidad da Defiihue

6 Municipalidad de Graneros

7. Municipalidad de Las Cabras

8 Municipalidad de Machall

9 Municipalidad de Malloa

0. Municipalidad de Mostazal

11, Municipalidad de Olivar

12 Municipalidad de Peume

13.  Municipalidad d Pichidegua
14, Municipalidad de Quinta De Tilcoca
15.  Municipalidad de Rengo

18.  Municipalidad de Requinoa

17, Municipalidad de San Vicente De Tagua Tagua
18.  Municipalidad de Pichilemu

18, Municipaiidad de La Estrella

20, Municipalidad de Litusche

21, Municipalidad de Marchigie

22 Municipalidad de Navidad

23 Municipalidad de Paredones

24, Municipalidad de San Femando
25 Municipalidad de Chépica

26 Municipalidad de Chimbarongo
27, Municipalidad de Lolol

28, Municipalidad de Nancagua
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ANEXO Ne92: Invitacion Cursos E-learning.

:sponder a todos .-_—?.Been\riar |;|J gﬁEnviaryregibir - @ [} Buscar enlibretas -

dones I

= Bandeja de entrada Buscar Bandej

e entrada P '| ¥

|Haga clic aqui para habilitar Busqueda instantanea |

' [ pe d Recibido Tamafia Categorias L =
(=] Academia viernes 25/10/2011 17:25 43 KB
=y Academia de Proteccian Civil martes 13/12/2011 16:52 32KB
(=] Academia de Proteccian Civil lunes 21/11/2011 12:55 37KB

Academia de Proteccidn Civil lunes 14/11,/2011 16:37 13 KB

Curso Operaciones de Emergencia
Academia de Proteccion Civil [academia@onemi.goy.cl]
Respondid el 14/11/2011 17:35.

lunes 14/11/2011 15:37
mcabrera @onemi.gov. d; mmunoz@onemi.gov.d

3

Estimados(as),

Junte con saludarles, les escribimos para recordarles que se encuentra en linea el curso “Operaciones de Emergencia en el nivel local, via e-
learning, cuya fecha de cierre es el 25 de Noviembre.

Es necesario tener presente que al completar el curso, recibiran un certificado de participacion, para lo cual es necesario obtener un porcentaje de
aprobacion en las evaluaciones de un 70% acumulade.

Para acceder al curso, les adjuntamos el link, nombre de usuario y clave de acceso.
htt

s, cecum.cl/onemi/

ElNombre de Usuario y Contrasefia corresponden a su ndmere de RUT sin puntos, sin guién, ni digite verificador.

Eiemplo, para el RUT 12,567 453-8 los datos de ingreso son:

Nombre de usuario: 12567453

Contrasefa: 12567453

Si tienen alguna duda o comentario, comuniquense a nuestro correo academia@onemi.gov.cl, o al teléfono 02 —2524 360 o a la mesa de ayuda 800
391 600 para las preguntas técnicas con respecto a la plataforma.

iLos invitamos a acceder desde ya a esta plataforma virtual, deseandoles mucho éxito!
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ANEXO N23: Encuesta de Evaluacion.

ENCUESTA EVALUACION

CURS0 OPERACIONES DE EMERGEMCIA EN EL NIVEL LOCAL.

Institucion evaluacion actividad

Can elobjetodemejporar continuaments las actwidades de capacitacion, e solictamos responder estz breve
encussta, para asi poder considerar sus sportes en sccionss futuraz. Muchas gracias.

| Municipalidado | Fechadelapresentz | Lugar de realizacionde

1. RENDIMIENTO RELATORES:
|dentfique en este cuadro el nombre cada relator de esta actndad, de acuerdo al ordan de exposicion.

[ Nombre relator 1 | Nombre relator 2 | Wombre relator 3 | Nombre relator 4

A continuacion uzted encontrara un conjunto de afirmaciconsz entomo 3 I3 actvidad docente de zu relator. Le
solicitamos que lo (g) evaliie muy sinceraments, utilizando pars 2llo la conocida escala de 1 a 7 (considers
decimasz, =i lo requizrz). Ejemplo: 5,8 (buena).

Muy Bugno  Muy Busno Buzna Suficiente Inzuficiente  Inzuficiente  Muy Malko

FL ol 50 410 3l 210 1

Caologueparacadaunods oz relstorss 2nla respectva drea s evaluar, |3 nota (2ecala) que wsted sstima
adecuada segin bos conceptos s=fialados. Sies un zalo relator, sefakl en el nimem 1.

N°  Amas a Evaluar Nota Rslator Nota Rslator Nota Rslator Nota Relator
1 2 3 i

1 Daaconocerloz objetives y temas al
inicio de cada curso.

2 [Dezamolla la class altemando la
exposicion con trabajos practicos.

3 Empone los t2mas en forma clara ¥
comprensible.

4 Demuesztra dominio de los temas
expusstoz en |3 zezian.

5 Loz contenidos tratados en el curso
zcn aplicables en zus tareas
actualez, permitienda mejoraras.

6 Popcia la paricipacion de sus
alimnos durante la sesion.
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T Elrelator|a)atendsy responde con
clandad laz conzultaz realzadas en
I3 z2zidn.

B Sz mueztrs sbierto ante las criticaz
de los participantes.

9  Elcurso cumplia con los obietives de
aprendzaje esperados porustad.

10 Loz contendos expusstos fueron
novedosos para usted.
Promedio Evaluacion

2. CALIDAD DE LAS INSTALACIONES:

Complete porfavorel cusstonano deque 22 indica a contnuacidn, respect 5 las instalaconss del recinto donds
22 desamold 13 capactackdn, wilzando la 2scala de notas (1 -7) antes s=fialada.

Encizre 2n un circulo |3 opoidn 2leoida coma valida para cada una dz las siguientes afirmaciones:

| Arsas a Evaluar | NOTAS |

(5]
LN

1 Las dependencias cumplieron oo aspecios de comodidad requendos: || 7
uz, calefaccion, mobiliano adecuado, etc.

2 || Elsoporie tecncitgioo fue adecuado para boa fines requenidos enesta || 7
capacitacion.

o[ e
em| LN
[P N

[ )

e

i

3 || Lacalidad dela atencion en losintesmedios fue adecuada v pesmitic || 7
efectivaments recupsrar |2 capacidad de concentracion en e curso.

(=5
m
o
(e
[
—

4 53¢ enireganon mateiales de spovo de los contenides (Documentes, || 7
manuales, Gulas)

5 Lz ubicacikin ded recinto permidd el acosso cporumopass larealizacién || 7 [ 6 5 4 | 3 2 | 1
de la actividad.

Sefiale por favor, a comprender mejor alguna de sus respuestas:

» Sefiale elementos que ayudarian a comprender algunas de sus respuestas:

» Sefale otros aspecto que considere relevantes respecto a los relatores:

» Factores que ayudarian a mejorar futuras capacitaciones:

MUCHAS GRACIAS

SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION MUNICIPAL
Pagina 2 ds 2
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